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Koncepcia rozvoja $koly MS Dolna Krupa, Skolska ¢&. 439, 919 65

Skolsky zakon vymedzuje materski $kolu ako prvy stupeii vzdelavania, v ktorom je
poskytované predprimarne vzdelavanie.

Pedagogicki zamestnanci su povinni vzdeldvat' sa a neustale prehlbovat’ svoje vedomosti
a zru¢nosti a tym skvalitiovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ s det'mi.

Zavedenim dvojuroviiového kurikula sa zmenil pristup pedagogickych zamestnancov
k vychove a vzdelavaniu, k planovaniu a vyberu aktivit.

Vstup dietata do zékladnej skoly je pre jeho celkovy vyvin velkym prinosom, je krokom
vpred Vv jeho socializacii a kultivacii ako ¢loveka a je cestou k jeho pracovnej ¢innosti.
Podmienkou dobrého Startu pre vstup dietata do zdkladnej Skoly je aj kvalitnd priprava,
Vv ktorej nezastupitelné miesto ma materska skola.

Materska $kola je popri rodine zamerana na vychovu a vzdelavanie deti vo veku od troch do
Siestich rokov a Vv pripade nedosiahnutia Skolskej zrelosti aj pre deti s odlozenou a dodato¢ne
odlozenou povinnou skolskou dochadzkou.

Podporuje vyrovnavanie rozdielov medzi detmi zrdzneho sociokulturneho prostredia,
vytvdra maximalne moznosti pre ich individudlny rozvoj, pripravuje deti na Zivot
Vv spoloc¢nosti a vzdelavanie v zakladnej Skole.

Zékladnou funkciou materskej Skoly je pedagogicka funkcia, ktord spociva v odbornom
pedagogickom poOsobeni na dieta, poskytuje mu bohaté stimulané prostredie a premyslené
pedagogické pdsobenie pre komplexny rozvoj jeho osobnosti.

Dolezita je spolupraca s rodinou, odbornikmi a verejnost'ou.

KONCEPCNE ZAMERY SKOLY v oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti

e Prvym predpokladom pre plnenie uloh vychovno-vzdelavacieho procesu je adaptacia
dietat’a, ktoré ju preziva pri vstupe do MS prvykrat v Zivote a ovplyviiuje ju okrem
vnutornych vyvinovych predpokladov vychovny Styl asocidlny status dietata
v rodine.

Délezita je preto dosledna spolupraca MS s rodinou a pri plneni cielov adaptaéného

procesu je potrebné sa zamerat na uspokojovanie potrieb deti, posiliiovat citovu



stabilitu deti a utvarat psychicki odolnost’ deti voci stresom, zabezpecit' pocit
bezpecnosti, istoty, uspesnosti a radostného optimizmu.

V stlade s cielmi uvedenymi v Stitnom vzdelavacom programe, materska $kola
ulahCuje dietat'u plynult adaptaciu na zmenené prostredie.

Plnenie tloh bude v plnej miere zavisiet’ od pristupu uciteliek, ktory sa musi niest’ v
duchu radostného a laskavého pristupu, citovych prejavov i individualnym pristupom
vsetkych zamestnancov Skoly.

Vychovno-vzdelavacia &innost’ v materskej §kole sa uskutoéiiuje na zaklade Statneho
vzdelavacieho programu.

Skolsky vzdelavaci program materskej $koly Dolna Krupa: ,,Rastieme hravo, zvedavo

a zdravo“ bol revidovany a vydany v septembri 2018.

Cielom skvalitnenia vychovno — vzdelavacich ¢innosti bude :

Napiiat’ ciele Statneho vzdelavacieho programu Vv priaznivej vychovno-vzdelavacej
klime s dorazom na rozvoj tvorivosti pred paméatovym uéenim, v kKtorej sa realizuje
ucenie hrou, zazitkové ucenie.

Pri uplatinovani cielov predprimarneho vzdelavania vyvazene rozvijat perceptuélno-
motoricku, kognitivnu a socidlno-emocionalnu oblast’.

ZvySovat’ uroven MZ ajeho systematickejSou c¢innostou neustile skvalitiiovat
vychovu a vzdelavanie.

Zefektivnit pedagogicki diagnostiku s dorazom na rok pred povinnou Skolskou
dochadzkou.

Pri realizécii vychovno-vzdelavacich zamerov ponutkat aktivity formou krazkovej

¢innosti.

Popri plneni vloh a ciePov danych Stitnym vzdelivacim programom sa zamerat’ na

konkrétnejsiu profiliciu a zviditePnenie MS:

Vyucba cudzieho jazyka

- Vpripade zaujmu zakonnych zastupcov zabezpecit’ oboznamovanie deti s cudzim
Jazykom formou krazkovej ¢innosti (lektor Mgr. Stanislava Sladekova, kmenova

ucitel’ka ZS).



Pohybovo-relaxa¢né ¢innosti
- zabezpecit odborné vedenie Sportovo-pohybového krizku
Zodpovedna: zast. riad. pre MS PhDr. Monika Korchova

Lektor: Beata Kurincova, kmenova uéitelka MS, Terézia Kadletikova, kmefova uditelka MS

Grafomotoricko-vytvarny kriuzok
- Vpripade zadujmu zakonnych zdstupcov zabezpecit odborné vedenie kruzku
S obsahom zameranym na vytvarné ¢innosti
Zodpovedna: zast. riad. pre MS PhDr. Monika Korchova

Lektor: Lucia Bihariova, kmenova u¢itel’ka MS

Environmentalna vychova
- venovat zvySeni pozornost realizacii environmentalnych aktivit v zmysle
profilacie rozpracovanej v Skolskom vzdeldvacom programe.

Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci

Dopravna vychova
- viest’ deti k uplatiovaniu zasad bezpecnosti cestnej premavky v zmysle profilacie
rozpracovanej v skolskom vzdelavacom programe.

Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci

Ochrana Zivota a zdravia
- utvarat’ udeti pozitivne postoje k svojmu organizmu, zdraviu i zdraviu inych
v zmysle profilacie rozpracovanej v Skolskom vzdeldvacom programe.

Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci

KONCEPCNE ZAMERY v oblasti riadiacej prace

e V procese riadenia venovat zvySeni pozornost profesiondlnemu rastu uciteliek
Vv stulade so suc¢asnymi trendmi, zabezpecovat’ Gcast’ pedagogickych zamestnancov na
vzdelavacich aktivitach, vytvorit im podmienky po dohode so zriadovatelom na

d’alsie vzdelavanie a vykonanie I. atestacie, sledovat’ uplatiovanie poznatkov v praxi.



e Vriadiacej praci sa zamerat na ozdravenie a udrziavanie dobrych medziludskych

vzt'ahov, mat’ na mysli osobny priklad.

Na pedagogickom tseku:

zefektivnit’ vnitroskolsku kontrolu

hospitacnu Cinnost’ orientovat’ nielen na klasické pozorovanie, ale i na iné¢ formy,
napr. vnutroskolské semindre, situa¢né navstevy v triede, prezeranie vytvarnych
prac...,

ziskavat’ ¢o najpresnejSie a najobjektivnejsie informacie o kvalite a profesionalite
ucitelieck  z hladiska  pedagogického, psychologického, metodického
a organizacného zabezpecovania edukacie,

skusenosti a poznatky z pozorovania vyuzit’ na skvalitnenie vychova a vzdelavania
v celej MS,

progresivne formy a metddy zovSeobeciiovat,

pozitivne aj negativne zistenia dokladne rozoberat' a vyuzivat’ pri metodickom

usmernovani a komplexnom riadeni celej Skoly.

Na useku prevadzky:

zamerat’ kontrolu na pracovnopravnu oblast’ (dodrZiavanie pracovného a Skolského
Skoly, zakonnych noriem a predpisov v oblasti BOZP a PO),

efektivnost’ vyuzivania pracovného Casu,

starostlivost’ o zvereny majetok,

otvorenost’ a konStruktivnost’ vSetkych zamestnancov pri rieSeni konfliktnych,

alebo spornych situacii.

KONCEPCNY ZAMER v oblasti spoluprace s rodinou a inymi in§titiciami

Spolupraca s rodinou

sledovat’ sulad vychovného posobenia MS a rodiny,
priamo i nepriamo oboznamovat’ rodi¢ov s vyznamom MS,
uplatiiovat’ poradensku ¢innost’ r6znymi sposobmi,
uplatiiovat’ alternativne rieSenia adaptacného programu,

ziskavat’ rodiCov na spolupracu pri organizovani brigad, oprav, sponzorstva... a I.



Spoluprica so ZS Dolna Krupa

- udrziavat’ kontakt s ucitel’kami 1. ro¢nikov,

- vyuzivat' priestory telocviéne ZS na spestrenie telovychovnych &innosti deti

predskolského veku.
Spoluprica s OcU Dolna Krupa

- pozitivne zviditel'nit’ poslanie inStituciondlnej predskolskej vychovy,

- spolupracovat’ v oblasti materialneho zabezpedenia, oprav a udrzby MS.
KONCEPCNE ZAMERY v oblasti materialneho zabezpe&enia $koly

- zabezpecit’ Setrenie energiami,

- ziskavat’ sponzorov,

- vyhladdvat' azapdjat sa do projektov, reagovat’ na vyzvy, hladat moZznosti
k skvalitneniu interiéru, exteriéru a celkového materialneho vybavenia materskej

Skoly.

Svojim podpisom potvrdzujem oboznamenie sa s obsahom koncepcie.

Pedagogicki zamestnanci MS Doln4 Krupa, §kolsky rok 2018/2019:
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